
CORRECTOR
Maak kennis met:

 Giel de Steur

Wie is Giel de Steur?
Giel is een verbindende leider met bijna 20 jaar ervaring in projectmanagement. Hij
doorgrondt snel complexe situaties, creëert urgentiebesef en brengt mensen
samen om gezamenlijke doelen te realiseren. Hij werkte in meer dan tien landen,
binnen zowel profit- als non-profitorganisaties, als project- en programmamanager,
teammanager en organisatieadviseur. In al die rollen staat één thema centraal: het
realiseren van (internationale) veranderingen en het in beweging krijgen van teams.
 
De rol van projectmanagement
Voor Giel gaat projectmanagement veel verder dan methodieken en planningen. Het
draait om richting geven, overzicht creëren in complexiteit en teams helpen om in
veranderende omstandigheden het beste uit zichzelf te halen. Daarmee ziet hij de
projectmanager als een sleutelfiguur in het uitvoeren van strategie én in het
toekomstbestendig maken van organisaties.
 
IPMA-certificering en de waarde ervan
In 2013 behaalde Giel zijn IPMA C-certificaat, gevolgd door IPMA B in 2019. Het
certificeringstraject noemt hij een waardevolle periode van reflectie en groei. Het
schrijven van zijn ervaringsdocument en de gesprekken die daarbij horen, hielpen
hem om bewust stil  te staan bij zijn aanpak, leiderschap en samenwerking. Voor
hem is het IPMA-certificaat niet alleen een erkenning van kennis en ervaring, maar
vooral een bevestiging van professioneel en gestructureerd werken met oog voor
mens én resultaat. De IPMA-aanpak sluit naadloos aan bij zijn visie op het vak,
terwijl  het netwerk hem inspiratie en nieuwe inzichten biedt.
 
Zijn rol als corrector bij IPMA
Als corrector van schrifteli jke examens wil Giel iets teruggeven aan het vakgebied.
Het beoordelen van kandidaten houdt hem scherp en levert nieuwe perspectieven
op. In zijn beoordeling let hij op heldere onderbouwing, reflectie en het vermogen
om theorie te koppelen aan concrete situaties. Voor hem staat een eerli jk en
waardevol certificeringsproces centraal,  waarin kwaliteit en ontwikkeling leidend
zijn.
 

“Projectmanagement verbindt mensen, doelen
en verandering – en IPMA-certificering laat zien

dat succes niet alleen draait om methoden,
maar vooral om samenwerking, leiderschap en

praktijkervaring.”

 



Toekomst van projectmanagement
Giel ziet de toekomst van projectmanagement als dynamischer en mensgerichter.
Digitalisering, technologie en globalisering vergroten de complexiteit ,  maar bieden
ook kansen om slimmer samen te werken en sneller te schakelen. De projectmanager
van de toekomst is volgens hem niet alleen een procesregisseur, maar vooral een
verbinder, coach en veranderaar.
 
Giel’s tips voor IPMA-kandidaten
• Koppel theorie aan je praktijkervaring.
• Zie het certificeringstraject als een kans om te groeien.
• Bereid je goed voor op de IPMA-competenties en oefen het gestructureerd
toelichten van je aanpak.
• Blijf nieuwsgierig en zoek actief de verbinding binnen het vakgebied.
 
“Succes met je IPMA-traject – en vooral: geniet van het leerproces!”


